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【職員募集】診療情報管理士(常勤)の募集について

１．職種・採用予定数

診療情報管理士 １名

２．採用時期

令和３年４月１日

３．業務内容

診療情報管理業務全般

・診療記録の保管、管理データ収集

・診療情報の安全管理

・統計業務

・医療スタッフ間における情報共有支援

・その他診療報酬に関すること 等

４．応募資格

年 齢 ： ５９歳以下(６０歳定年制)

資 格 ： 診療情報管理士の資格を有する者

又は令和３年４月１日時点で診療情報管理士の資格を取得見込者

(但し、令和３年４月１日時点で診療情報管理士の資格を取得でき

ない場合は内定を取り消します。)

５．勤務条件

勤務時間 ： 週５日勤務、１日７時間４５分(完全週休２日制)

基 本 給 ： ４大卒(１年目) １７９，９００円

なお、診療情報管理士の実務経験がある場合には、経験の加算

があります。

(独立行政法人国立病院機構職員給与規程及び関係規程等による)

手 当 ： 扶養手当、通勤手当、住居手当

(独立行政法人国立病院機構職員給与規程及び関係規程等による)

昇 給 ： 年１回

賞 与 ： 年２回 (６月及び１２月 年間約４．２ヶ月分)

休日休暇 ： 土曜、日曜、祝日、年末年始の休日(１２月２９日～１月３日)

年次休暇、特別休暇(リフレッシュ休暇３日、忌引、産前産後等)

６．選考方法

論文試験及び面接試験
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７．試験日時

日時は決まり次第、応募者へ個別に連絡

８．応募必要書類

履歴書、必要資格の所持を示す書類(写)

９．福利厚生等

厚生労働省第二共済組合、雇用保険、退職手当制度あり

１０．本件に関する応募及び照会先

独立行政法人国立病院機構あきた病院

事務部 管理課 庶務班長 嶋森 学

〒０１８－１３９３

秋田県由利本荘市岩城内道川字井戸の沢８４－４０

電話０１８４－７３－２００２ 内線５２０２

E-mail 116-akitaHP.sy@mail.hosp.go.jp


