
診療情報管理士（地方公務員（任期付）） 

募集人員 

１名  

業務内容 

診療情報管理業務全般、DPC 関連業務、データ集計・統計・分析業務、クリニカルパス 

管理業務、クリニカルインディケータ、院内がん登録など 

応募資格 

診療情報管理士の資格を有する方 

なお、地方公務員法第１６条に定める欠格条項に該当する方は受験できません。 

採用予定日 

令和 3年 4月 1日  

選考方法・日時 

筆記、面接試験 

日時等は応募状況により調整  

身分・待遇 

身分 池田市地方公務員（任期付） 

任期 令和 6年 3月末まで 

勤務時間 月～金曜日まで（週 5日勤務） 

給与 基本給月額（地域手当含む） 223,905 円 年収概算 約 370 万円 

その他 扶養手当、通勤手当、住居手当、時間外勤務手当等 

賞与 年 2回支給あり 

退職金制度 有り 

社会保険 大阪府市町村職員共済組合（厚生年金・健康保険） 

休暇 有給休暇 採用後より付与 

申込方法 

封筒の表に「診療情報管理士（任期付職員）」と朱書きし、履歴書と資 

格証明書の写しを同封のうえ下記連絡先あてに提出（郵送） 

申込締切 

令和 3年 2月 26 日（金）必着  

連絡先 

〒563－8510 

池田市城南 3丁目 1-18 

 市立池田病院 総務課 

 Tel:072－751－2881（内線 5261） 

 


