
事業者名等

代表者 設　立

TEL 092-771-8151 FAX 092-716-0185

担当部署 人事課 担当者 小禄 従業員数

TEL 092-791-7389 内線 5553

E-mail

病院HP

採用情報HP

職種等

職  種

雇用形態 応募資格

学　歴

労働条件

　a + b  258,230円～（当該額にｃの額が加わります）

a： 基本給※2 （月平均労働日数22日）

230,230円～（四大卒病院勤務経験5年目の場合） 締　日 支給日 　当月21日（※試用御期間中は翌月21日）

b： 固定手当等

住宅手当 28,000円（上限）※3

通勤手当 ※金額は交通手段による

c： 変動手当等

時間外手当 ※金額は月による

保　険 　健康保険　厚生年金　労災保険　雇用保険

選考方法

方　法 　必要書類郵送 　        真の満足をしていただける病院作り

応募書類 　 履歴書（写真貼付）、職務経歴書、診療情報管理士免許証（写） 　1．済生の心で医療・福祉に貢献します

選考方法 　一次試験：書類選考　 　2．良質で安全な医療を提供します

　二次試験：面接 　3．救急医療を充実し、高度専門医療を推進します

一次選考通過者に別途ご案内　※4 　4．地域医療連携を積極的に進めます

補足事項

　　※1　入職後半年間は試用期間とし、その後、所属長評価により正職員登用いたします。

　　※2　試用期間は契約職員雇用となり、給与は四大卒病院勤務経験5年目の場合「基本給209,300円＋時間外手当＋通勤手当」となります。

　  ※3　正職員登用後は、院内規定により住宅手当を支給いたします。（賃貸・本人名義に限る。）

　  ※4　採用面接日の詳細につきましては、応募書類確認後、別途通知いたします。

事務総合職（診療情報管理室勤務）

休　日

賃　金

　4週8休制 (休日：年間123.5日）

令和6年6月19日

　979名　（うち事務職107名）　　※令和6年6月1日現在

特　徴

同上

大正8年3月15日

　病床数369床
　急性期一般入院料1（305床）救命救急センター（34床）SCU（9床）HCU(12床)
　　災害拠点病院、地域医療支援病院、がん診療連携拠点病院

科　目

内科、呼吸器内科、消化器内科、循環器内科、神経内科、脳・血管内科、心療内科、精
神科、外科、呼吸器外科、血管外科、消化器外科、心臓血管外科、脳神経外科、乳腺
外科、整形外科、形成外科、婦人科、眼科、耳鼻咽喉科、頭頸部外科、泌尿器科、放射
線科、麻酔科、病理診断科、救急科

福岡県済生会福岡総合病院 募集要項

　平日　8:30　～　17:00　（休憩60分）

　地下鉄空港線「天神」駅より徒歩10分
　西鉄大牟田線「西鉄福岡（天神）」駅より徒歩5分
　地下鉄七隈線「天神南」駅より徒歩3分

医療業

　　　　　　　　　福岡県済生会福岡総合病院　　人事課 （内線5553）

　　　　　　　　　TEL　  092-771-8151  ／  FAX 　 092-716-0185

Mail　 saiyo@saiseikai-hp.chuo.fukuoka.jp

　治療費減免制度、退職金制度（正職員のみ）、
　済生会グループ保険、職員表彰制度、職員旅行　ほか

福利厚生

〒810-0001福岡県福岡市中央区天神1丁目3番46号

病院
理念

病院
方針

　   地域社会の皆様や先生方に信頼され

　 不問

通勤手当

昇　給

　実費  上限 55,000円

募集人数 　 1名

　・診療情報管理士の資格を有する方
　・ワード、エクセル、メール送受信等の基本操作ができる方

　下記の経験等があれば尚可
　・診療情報管理に係る業務に5年以上の経験
　・病床数200床以上の病院で診療情報管理または院内がん登録の経験

　　正職員（原則、6ヶ月間の試用期間を経て正職員への登用）　※1

〒810-0001福岡県福岡市中央区天神1丁目3番46号

福岡県済生会福岡総合病院

院長　　松浦　弘

交　通

病院名

ふくおかけんさいせいかいふくおかそうごうびょういん

事業内容

所在地

saiyo@saiseikai-hp.chuo.fukuoka.jp

http://www.saiseikai-hp.chuo.fukuoka.jp

http://www.saiseikai-hp.chuo.fukuoka.jp/recruit/index.html

　 事務総合職（診療情報管理室勤務）

書類
送付先

仕事内容

就業時間

　年1回（4月）

賞　与
　年2回　（令和5年度実績：4.5ヶ月）
　
　※契約職員期間中は　2.726ヶ月

　月末

　有給休暇（採用月によって10～1日付与）、夏季休暇、年末年始休暇、
　開院記念日、慶弔休暇、看護介護休暇、産前産後休暇、
　育児休暇、計画的年休（年3回/正職員のみ）

　・診療情報管理全般に係る業務（診療録の点検・監査、貸出、スキャン文書管理）
　・DPC関連業務、様式1作成
　・院内がん登録に係る業務
　・診療情報開示（カルテ開示）に係る業務
　・疾病統計の作成、分類等

mailto:saiyo@saiseikai-hp.chuo.fukuoka.jp
http://www.saiseikai-hp.chuo.fukuoka.jp/
http://www.saiseikai-hp.chuo.fukuoka.jp/recruit/index.html

