
Requirements

募集要項

国立病院機構姫路医療センター　診療情報管理士（常勤・随時募集）

応募資格 新卒・既卒 ● 診療情報管理士資格

● 病院での診療情報管理士としての勤務経験

（病床数２００床以上の急性期病院勤務経験者であることが望ましい。）

● がん登録中級認定者

採用予定日 随時 （内定の連絡後、個別に採用日を調整させていただきます。）

勤務時間 ●　８時３０分　～　１７時１５分 ７時間４５分/日・ ３８時間４５分/週

職務内容 クリニカルパス業務（クリニカルパスの作成、データ分析、臨床指標データ作成）

院内がん登録に係る業務

厚生労働省が定める病院情報（臨床指標）に関する業務等

「DPC導入の影響評価に係る調査」に係るデータ作成・提出等の業務

給与 初任給 ●　新卒の方

大学卒 187,254円 専門卒 181,383円

※診療情報管理士の資格が取得できる学校に通っていた場合

●　既卒の方　　職歴（経験年数）に応じて初任給に加算があります。

大卒経験年数10年 246,273 円 大卒経験年数15年 273,156 円

【年収参考】 ※資格取得後年数により ●　係長に昇任した場合

１０年目 年収　約　340万円 年収　約　440万円

１５年目 年収　約　390万円 年収　約　488万円

●　上記に加えて、超過勤務をした場合は手当がつきます。（月平均１０時間で、約20～30万円/年）

●　通勤手当、住居手当、扶養手当は入っておりませんので、手当対象者は別途支給いたします。（規定あり）

賞与 年２回　（４．２カ月分程度）

保険等 厚生労働省第二共済組合に加入、厚生年金、雇用保険に加入

休暇 年次有給休暇（最大年間２０日）、リフレッシュ休暇（最大年間３日）

特別休暇（結婚休暇、産前・産後休暇　等）

選考プロセス ●　書類選考 → ●　筆記試験・面接試験 → ●　内定

※　筆記試験については論文試験を実施予定です。

※　試験の日程については、個別に調整いたしますのでお気軽にご連絡ください。

※　メールでのお問い合わせの際は、件名に

　　「常勤診療情報管理士の募集について」とお書きください。

書類の郵送 〒670-8520 兵庫県姫路市本町６８番地

及び 独立行政法人国立病院機構 姫路医療センター管理課　採用担当　宛

お問い合わせ 　　Tel　079-225-3211 Fax 079-223-8310

　　E-mail 413-jy@mail.hosp.go.jp

お問い合わせはこちら


