
施設名

所在地

設立 従業員数 定年制

事 業 内 容

事業内容
診療科目

募集人員 1 人

雇用期間

雇用形態 試用期間

制限理由

学歴

最寄り駅

マイカー通勤

就業時間

休憩時間 時間外勤務

給与

賞与 昇給

通勤手当 給与支払日

その他諸手当

社会保険

その他待遇
福利厚生

年間休日 １１３日

　【選考方法】

選考方法 選考場所 　関西メディカル病院

応募締切

書類選考→面接→内定

随時受付

応募方法
社会医療法人純幸会　リクルートサイト内の募集ページからご応募ください
（https://recruit.kansaimedical-hp.jp/recruit/detail.php?id=137）

(備考）
応募書類：履歴書・職務経歴書・資格証のコピー

雇用保険、 健康保険、労災保険、厚生年金

退職金制度、企業年金、福利厚生サービス、職員食堂（1食445円）、レクリエーション（忘年会）など

休日・休暇
月９回公休（２月は８回） ※日曜・祝日休み

夏季休暇（３日）、冬期休暇（３日）、有給休暇（入職半年後に10日付与）

外部の学会、研修会へ参加する場合は費用の補助を行ってい
ます。 必要な

免許資格

《必須》 診療情報管理士 有資格者

《歓迎》 医療情報技師 有資格者

残業手当（別途全額支払い）、住宅手当（月10,000円・対象者のみ）

勤務地 関西メディカル病院
北大阪急行　千里中央駅　徒歩7分

不可

８：３０～１７：００

45分 月20時間程度

月給制　200,000円～　※年齢・経験考慮

年２回　計3.6ヶ月（昨年度実績・基本給ベース） 毎年４月

月最高18,000円まで 毎月１５日締め、　２５日払い

正社員 2ヶ月（条件変更なし）

職務内容 応募要件

・医療情報システムのデータ抽出・分析、管理活用・統計資料の
作成
・経営判断、意思決定の根拠となる資料の作成
・データ分析を通じた経営課題の抽出
（定常業務はマニュアル整備済となっています。）

年齢

不問

（備考）

高卒以上

必要な経験 2年以上の実務経験
教育研修

病院（医療保健業）

急性期病棟168床、ICU 8床、HCU 4床、回復期病棟45床

内科　消化器内科　循環器内科　人工透析内科　脳神経内科　外科　乳腺外科　形成外科　整形外科　肛門外科
耳鼻咽喉科　眼科　泌尿器科　脳神経外科　小児科　リハビリテーション科　放射線科　麻酔科　腎臓移植外科
救急科　腎臓内科　病理診断科　心臓血管外科　リウマチ科　アレルギー科　精神科　婦人科

　【求人要項】

職 種 名 診療情報管理士
雇用期間の定めなし

求人票

　【会社概要】

社会医療法人　純幸会　　関西メディカル病院（平成28年5月　新築移転）

　大阪府豊中市新千里西町1丁目1番7号の2号

昭和55年 636名 ６０歳（再雇用制度あり）


