
 

 

 

 

 

 

【募集要項】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

☆☆☆求人のポイント☆☆☆ 

 ☑当法人は 9病院、2施設を運営する医療法人であり、病床数は 3,107 床（施設定員 501名含む）、約 3,800

名の職員が在籍しています。各病院に診療情報管理士が在籍し、病院間で情報共有を行い、協力して業務を

行うことができます。 

 ☑診療記録については、2025 年 7月より電子カルテに移行しています。 

 ☑主な業務は、診療情報管理全般（診療記録の点検、整理、貸出、閲覧、スキャン文書管理等）、退院サマリ

ー管理、がん登録、各種統計資料作成、データ提出、様式１作成、カルテ開示その他事務などです。 

♢問い合わせ・応募先；北九州若杉病院（ホームページの応募フォームまたはお電話でご応募ください） 

           〒811-2416 福岡県糟屋郡篠栗町田中四丁目 1 番 1 号 

              応募書類；履歴書、診療情報管理士認定証（写し） 

       担当；事務部長 重光（しげみつ） ℡：０９２−９４７−０５１１ 

       URL：https://wakasugi.kitakyu-hp.or.jp/ 

 

 

【給与】 

◇基本賃金◇ 

 四大卒；190,995 円〜 

 短大卒；185,082 円〜 

 専門学校卒；177,511 円〜 

 ＊経験考慮いたします 

◇手当◇ 

 ベースアップ手当２ 10,500 円 

 扶養手当（要件あり） 

 通勤手当（上限５万円） 

       

【昇給】年 1回 

【賞与】（基本給＋資格給）✕4.7 ヶ月 

（前年度実績/年間） 

【勤務】平日８：２０−１７：００（休憩６０分） 

    土曜８：２０−１２：２０ ＊月 1回程度 

    ４休７休制、日祝、年末年始（12/30〜1/3）、 

夏季休暇 3日、年次有給休暇は採用月から発生。 

日数は採用月に応じます。 

    育児休業、介護休業、看護休暇、介護休暇 

【福利厚生】退職金制度、企業年金制度、診療費補助制度、

ベネフィット・ステーション、財形預金制度、

職員ローン制度、あんしん積立休暇、 

検診オプション検査費補助制度 他 

 

●応募資格：診療情報管理士有資格者優遇 

●募集人員：1名 

●勤務先：北九州若杉病院 

●選考方法：面接（1回） 

●面接日：随時（相談の上決定します） 

https://wakasugi.kitakyu-hp.or.jp/

